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ACTA ACUERDO COMPLEMENTARIA — COMISION NEGOCIADORA LEY 7759

En la ciudad de Mendoza, a ios 22 dias del mes de Agosto de 2022, siendo las 17:00
hs. comparecen ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, por ante el Director de
Relaciones Colectivas Abog. IGNACIO PALERO, por AMPROS la secretaria General
CLAUDIA ITURBE, DANIEL JIMENEZ, RODRIGC DOMINGUEZ, ORLANDO HUSER,
BEATRIZ ZANINI, PABLO MELONARI con el patrocinio letrado del Abog. CARLOS A,
ALICO; por Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia, Lic. BEATRIZ MARTINEZ, por
Direccion General de Recursos Humanos, Lic. MARIANA LIMA, por MINISTERIO DE
HACIENDA y FINANZAS, Lic. EDUARDO GROSSI, por Cuerpo Paritario” Central:
Abog. GUSTAVO SINZIG. Abierto el acto las partes acuerdan: un incremento de la
asignacion de ciase que rige por las siguientes pautas:

ASIGNACION DE CLASE

Septiembre 2022 7%
| Octubre 2022 - 8%
Noviembre.2022 ‘ 7%

Los porcentajes expresados son no acumulables, aplicables sobre Ia base fija del mes

de diciembre de 2021. Los incrementos propuestos modifican tnicamente los

porcentuales acordados en el punto 1 del acta acuerdo de fecha 10 de agosto de

2022, quedando vigentes la totalidad de los demés puntos consignados en la

mencionada acta acuerdo, y contienen los otorgados por Decreto 396/2022, ratificado

por Ley 9400 y Decreto 1225/2022.e Asimismo, se acuerda incrementar el item

RESPONSABILIDAD PROFESIONAL (item 1333) el que en &l mes de noviembre 2022

pasa del 85% al 90%. Solo se modifica el porcentaje del item sin modificar el caracter : @
(@]

de] mismo ni la forma de calculo que posee al momento del presente acuerdo. El
'emo de la Provincia de Mendoza se compromete a reunirse con la representacién

wialdurante la primera quincena del mes de octubre de 2022 a fin de revisar el
acuerdo. Hasta que se acuerde en Comisién Negociadora Ley 7759 el
ADICIONAL COMPENSATORIO, las partes convienen dar continuidad al beneficio de
~.lransporte publico, conforme a la modalidad vigente hasta el 31 de agosto de 2022
Para el mes de septiembre el befgficio se mantendra al 100% vy en o?ctubre al 50%
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solo para los efectores publicos y en las mismas condiciones que la modalidad
vigente. Las partes fijan fecha de reunién de comisién negociadora a fin de tratar los
temas propuestos en las audiencias que anteceden, para el dia miércoles 14 de
septiembre de 2022. No habiendo méas temas que tratar se da por finalizada la
presente audiencia, solicitando las partes la homologacién del presente acuerdo,
firmando por ante el funcionario que suscribe y certifica.
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