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DECRETO N° 1 4 0 6

Visto el Expediente N° EX-2021-05747731-GDEMZA-
MGTYJ; vy : o

CONSIDERANDO:

Que en dichas actuaciones, la Subsecretaria de
Trabajo y Empleo solicita la homologacidon del acuerdo alcanzado en
el ambito de la negociacién colectiva llevada a cabo por Llos
representantes del Poder FEjecutivo y la representacidn sindical
debidamente acreditada;

Que la citada homclogacidén, resulta procedente con
relacién a agquellas cldusulas o© puntos del acuerdo gue asi lo
requieran, a fin de que adquieran las caracteristicas de fuerza
normativa, efecto erga omnes y plazo de vigencia;

Que en ese sentido, lo convenido puede ser
homologado por cumplir las condiciones de la legislacidén vigente en
la materia y no afectar disposiciones de orden pablico;

Que ‘a su vez, el acuerdo paritario ha sido aceptado
y en consecuencia, celebrado por la representacidédn gremial, de
conformidad con la legislacidén vigente;

Que en las audiencias realizadas, se encontraban
presentes las entidades ' gremiales que componen la Comisidn
Negociadora TLey N° 7759, surgiendo de la expresidén de voluntad
manifestada en diches actos, por la entidad sindical A.M.PRO.S.;
que acuerda un incremento salarial el que fuera discutide con 1la
representacidén del Gobierno;

Que por imperio de las previsiones del Articulo 6
del Decreto N° 955/04 corresponde que el acta acuerdc sea sometida
a ratificacidén legislativa; ‘
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Por ellc y lo dictaminadc por Asesoria Legal del
Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia en orden 07,

EL
GOBERNADOR DE LA PROVINCIA

DECRETA:
Articule 1° - Homoldguese el Acta Acuerdo suscripta en el
ambito de la Subsecretaria de Trabajo vy Empleo, por los
representantes del Poder Ejecutiwvo y la entidad sindical

A.M.PRO.5., la que como Anexo forma parte del presente decreto, en
la que se acuerda un incremento salarial, conforme el siguiente
detalle:

aj—- A.M.PRO.S., Acta Acuerdo Comisidén Negociadora Ley N°

+ 7759 - Anexo.

Articulo 2° - El presente decreto serd refrendado por los
seflores Ministros de Gobierno, Trabajo y Justicia, de Hacienda vy
Finanzas y la seflora Ministra de Salud, Desarrollo Social vy
Deportes.

Articulo 3° - El presente decreto se dicta ad referéndum de
la Honorable Legislatura de la Provincia de Mendoza.

Articulo 4° -
Oficial y archfvese.

Comuniquese, publiquese, dese al Registro

.
|

. Abg. VICTOR E. 1BANEZ ROSAZ
CMINISTRO: DE GOBIERNG,
TRABAIG Y| JUSTICHA

(SERE Br. BOBOLFD AL
(! \\ . GOBERNADOR

HOHE SUAREZ
LA PROVINCIA

Arg. HMABLD SER
MINISTRO DE §
INFRAESTHLY

Farm. ANA MARFA NADAL
MINISTRA DE SALUD, -
DESARROLLG SOCIAL ¥ DZPORTES
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ACTA ACUERDO- COMISION NEGOCIADGRA LEY 7759

En Mendoza a los 30 dias del mes de agosto de 2021, siendo las 9:00 hs,
comparecen ante ésta SUBSECRETARIA DE TRABAJO Y EMPLEO, por ante
¢l Subsecretario de Trabajo Abog. CARLOS SEGURA; por la Entidad
Gremial AMPROS, Dra. MARIA ISABEI, DEL POPOLO, Lic. CLAUDIA

» ITURBE, Dra. GLADYS VELASQUEZ y Dr. DANIEL JIMENEZ y el Lic.
\g\ RODRIGO DOMINGUEZ, con ¢l asesoramiento de CARLOS A, ALICO; por el

PAOLA

Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia, el Abog. IGNACIO BARBEIRA?
por la Direccion de RRHH, la Lic. MARIANA LIMA; por el Ministerio di
Hacienda y Finanzas, la Lic. DANIELA FERNANDEZ; Ministerio de Salud ¢l
Abog. BRUNO DE PASQUALE, Dr. OSCAR SAGAS y Dr. ROBERTO CAMPOS
por el Cuerpo Paritario Central, el Abog. GUSTAVO SINZIG. Abierto el acto
W las partes acuerdan: modificar el acuerdo salarial alcanzado el dia 23 de
diciembre de 2020 en la comisién negociadora Ley 7759 de acuerdo a los
[\_ - siguientes términos: a) Otorgar un incremento sobre la Asignacién de la Clas

vigente al 30/11/2020 del 6% en septiembre 2021, 10% en octubre 2021, 59
en noviembre 2021y 5% en diciembre 2021. Los incrementos detallados so
no acumulables y se calculan sobre la Asignacién de Clase vigente al
30/11/2020. El aurhento sefialado en el punto absorbe las cuotas del bono
de $§4.000 a partir de septiembre y las del Decreto 1057/21 a partir del mes
/éeféctubre, las que luego de la fecha sefialada se consideran incorporadas en
€ aumento sefialado en el punto presente. Los incrementos acordados
ydeberan aplicarse con preeminencia sobre toda otra disposicién legal y/o
cepvencional, considerandose derogada toda norma en contraric. La oferta es

#°la presente propuesta es abarcativa de todos los profesionales que revistan
"régimen salarial 27, ley 7759 sean de todos los Ministerios y/o entes
centralizados y/o descentralizados y/o autarquicos. Igual incremento se
' aplicara a los profesionales del Instituto Provincial de la Vivienda, sin
' afectacion del adicional FONAVI b) El ejecutivo manifiesta que mediante
ecreto del sefior gobernador se fijara un aumento a contratados, prestadores
; gﬁ? /o cualquier otra modalidad de contratacién, segiin las condiciones de
Y50 9 contratacién y situacién laboral que permita obtener aumentos similares en
#s®  igualdad de condiciones por todo concepto, al que_-reci
permanente efectiva ¢} La entidad sindical AMPROS, fija por~haber
desarrollado esta negociacién una cuota solidaria por’tnica vez, del 3% ds los \)\
haberes en brutos en el mes de diciembre de 2021, de los trabajadores
i, 3
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profesionales no afiliados a la entidad signataria del presente acuerdo,
correspondiente al régimen salarial 27.--- m—-- B e e LR

Temas No Salarikles """" - B ' ' ==t o

1} Se acompafa cronograma de regularizacién de los profesionales de la
salud régimen salarial 27 (Ley 7759} en dependencias centralizadas,
descentralizadas y/o autarquicas con el correspondiente pase a planta y al
régimen de mayor dedicacion art 12 (ley 7759), segiin corresponda, el que
debera estar concluido en el trascurso del afio 2021.---—=—=sesmmmmmmmmmmee

2) Modificacién de la reglamentacién de las licencias fijadas por razones
particulares, las que a partir del presente seran 6 dias por afio calendario y
no mas de 2 dias por mes, con goce ‘integro de haberes, incluyendo
presentlsmo - e e e e e -~ e ——r—

- 23) Cronograma integro de regularizacion de la totalidad de los Licenciados En
Q
sEnfermeria, e ingreso de estos, en régimen salarial 27, ley 8798 conforme ke
desprenda de la formacién académica, en los términos mencionado
precedentemente. ------—-—-—m—mmrmmemeom oo -

4) Continuar con las audiencias a fin de procurar el ordenamiento legal
modificatorio de la ley 7857, con la participacién en calidad de asesores de
AMPROS y los Organos colegiados (Comisién Provincial de capacitacién
docencia e investigacién, Comisién Asesora Docente), la que oportunamente
sera remitida a la Honorable Legislatura Provincial una vez consensuada con
~ las partes, con el objeto de lograr politicas ptblicas progreswas e uniformes
para el recurso humano en forrmacion.----------- e EU T B E R

5) Modificar el ARTICULO 71° de la ley 7759, el que quedara redactado del .
siguiente modo: Podra desempefiarse mas de un (1) cargo rentado en la
administracién publica provincial, municipal y obra social de empleados
publicos, entes descentralizados, centralizado y/o autérquicos, organismos
nacionales y/o provinciales, cuando las necesidades de la salud piblica o la ©
falta de profesionales de la salud lo justifiquen, previo evaluacién ministerial,

e y\caso las designaciones en méas de un (1) cargo deberan hacerse,
<180, BRThRR

j{/. smrnpre ycuando no corresponda el adicional mayor dedicacitén pre\nsto en el
( Ao

| articulo 12 del Convenio Colectivo de Trabajo, y no exista incompatibilidad

Soc ds Jossoch é: horaria.-El presente punto se aplica ad referéndum de la honorable

e

legislatura provincial conforme.Jo dzsPone el decreto 955/04.--
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6) Devolucion de los dias de huelga no descontados, debiendo formularse
cronogramas de devolucién, segan las necesidades del servicio. Se deja
constancia que el presente acuerdo implica el pago integro de haberes
de los profesionales que adhirieron a las medidas, en tanto se cumpla
con el cronograma mencionado, --=~-=~----—------ S— -~

PAOLA [CARVALHO

7) Se incorporan cronogramas y planillas a los que hacen referencias el
- punto tres del acta salarial, por parte del Poder Ejecutivo y Entidad
Sindical. - oo
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No habiendo mas temas que tratar se da-por finalizada presente audiencia,
. solicitando las partes la homologacid erdo, firmando por
ante el funcionario que suscribe y ceptifica,—-=------mmemmceees N oL '
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