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ACTA COMISION NEGOCIADORA LEY 7759

En la ciudad de Mendoza, a los 22 dias del mes de Agosto de 2022, siendo las 09:00
hs. comparecen ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, por ante el Subsecretario
de Trabajo y Empleo Abog. CARLOS SEGURA, por AMPROS la secretaria General
CLAUDIA ITURBE, DANIEL JIMENEZ, RODRIGO DOMINGUEZ, ORLANDO HUSER,
BEATRIZ ZANINI, PABLO MELONARI con el patrocinio letrado del Abog. CARLOS A.
ALICO; por Ministerio de Gobierno, Trabajo y Justicia, Lic. MARIANA LIMA, por
MINISTERIO DE HACIENDA y FINANZAS, Lic. EDUARDO GROSSI, por Cuerpc
Paritario Central: Abog. GUSTAVO SINZIG. Abierto el acto y cedida la palabra a la
representacién del Ejecutivo expresa que: Atendiendo a la situacion de los salarios
de los agentes estatales, producto del complejo contexto macroeconémico nacional, en
cumplimiento de la clausula compromiso convenida con la entidad sindical y con el
objeto de revisar el incremento salarial acordado durante los meses de marzo y agosto
del corriente, es que el Poder Ejecutivo fija la presente audiencia.

Esta instancia tiene por objeto paliar los efectos negativos de la inestabilidad economica
sobre el salario de los agentes publicos. En virtud de todo ello, es que se formula una
propuesta, para los agentes del sector: [

ASIGNACION DE CLASE
Septiembre 2022 7.5%
Octubre 2022 7%
Noviembre 2022 7%

Los porcentajes expresados son no acumulables, aplicables sobre la base fija del mes
de diciembre de 2021. Los incrementos propuestos modifican Gnicamente los
porcentuales acordados en el punto 1 del acta acuerdo de fecha 10 de agosto de 2022,
guedando vigentes la totalidad de los demas puntos consignados en la mencionada acta
acuerdo, y contienen los otorgados por Decreto 396/2022, ratificado por Ley 9400 y
Decreto 1225/2022. La presente propuesta nos permite asegurar su cumplimiento a lo
largo de lo que resta del afio y se ajusta al cuidado de las cuentas publicas. Se propone
incorporar la siguiente clausula compromiso: El Gobierno de la Provincia de Mendoza
se compromete a reunirse con la representacion gremial durante la primera quincena
del mes de octubre de 2022 a fin de revisar el presente acuerdo. Se solicita que la
presente propuesta sea trasladada a los agentes del sector para que se expidan por su
aceptacion o rechazo y se fije nueva fecha de audiencia a fin de que la entidad gremial
transmita la respuesta que corresponda. Cedida la Palabra a la entidad sindical:
solicita una mejora en el porcentual debido a que se considera insuficiente y no
contempla ningun adicional como Estado Sanitario y compensatorio que beneficiarian a
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